COMPTE RENDU
   REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

          du  Mardi 09 Mai 2017 à 20h00
Présents  (11/11): FAURE Michèle – CHEVAL Paul - PRIVAT Pascal – BOYER Michèle – DESPAGES Christiane – DELPEUCH Danielle - GRANDCOING Michel – GARNAUD Alain – ENON Roland – DRUINEAU Valérie –BALANÇA Stéphanie
Excusé (0/11): 

Secrétaire de séance : Stéphanie BALANÇA
Approbation du compte rendu de la réunion du Conseil Municipal du 05 Avril 2017 à l’unanimité
SUJETS A L’ORDRE DU JOUR

1) RECLASSEMENT DE L’ETANG DE LA BARDE
Ce sujet est reporté à la prochaine réunion du Conseil Municipal. Les informations nécessaires pour cette délibération sont arrivées trop tardivement pour que les élus aient pu en prendre connaissance avant la réunion.
2) AUTORISATION DE SIGNATURE -    VENTE D’UNE PARCELLE DE TERRAIN AU LOTISSEMENT COMMUNAL « LE CREDENTIAL »

Madame le Maire sollicite l’autorisation de l’Assemblée Délibérante de signer l’acte notarié relatif à la vente d’une parcelle de terrain dans le lotissement communal « le Crédential » et plus précisément le LOT n° 4 d’une superficie de 847m2, cadastré AM 276.

Madame le Maire sollicite, également, l’autorisation de signer les ventes des trois autres lots restants, lorsque celles-ci se présenteront.

Les conditions tarifaires ont été votées par délibération n°29/2016 du 31 Mars 2016 à l’unanimité par l’assemblée délibérante soit 20.00€ TTC le m2.

Décision du conseil municipal

 POUR : 11



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0

(Délibération n°40/2017)
3) CONVENTION DE MISE A DISPOSITION GRATUITE D’UNE PARTIE DES LOCAUX DE L’ECOLE ELEMENTAIRE POUR L’ACCUEIL COLLECTIF DE MINEURS PENDANT LES TEMPS EXTRA-SCOLAIRES  
Entre la Mairie de LA COQUILLE, représentée par son maire, la Communauté de Communes des Marches du PériG’or Limousin, représentée par son président et l’école élémentaire, représentée par son directeur.
IL A ETE CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT

PREAMBULE
Afin d’assurer un accueil des enfants, dans le cadre des activités extra-scolaires,  dans les meilleures conditions possibles, la municipalité de La Coquille met à la disposition de la communauté de communes une partie des locaux communaux et des espaces situés dans l’enceinte de l’école élémentaire. 

En aucun cas cette mise à disposition temporaire ne remet en cause les engagements pris par les élus des deux anciennes communautés relatifs au départ de la brigade de Gendarmerie de LA COQUILLE au profit de la Commune de Thiviers,  à savoir : un accueil collectif de mineurs dans les locaux libérés de la Gendarmerie ou tout autre bâtiment communal de LA COQUILLE, pour pallier la perte de la brigade.

La présente convention a pour objet de fixer les conditions de cette mise à disposition.

Utilisation des locaux 

Article 1 – La Commune met  à disposition de la Communauté de Communes des Marches du PériG’or Limousin, les biens ci-après désignés :

■ Une salle de « Bibliothèque », la cour, le préau et les toilettes dans l’enceinte de l’école élémentaire.

Article 2 – Les locaux sont mis à disposition de l’accueil collectif de mineurs qui accueille les enfants lors des temps extrascolaires. Principaux usages des locaux : accueil des parents et des enfants. 

Article 3 – Les jours d’utilisation sont le lundi, mardi, mercredi, jeudi et vendredi pendant les vacances scolaires de Février, pâques, Eté, toussaint.

Article 4 – L’utilisation des locaux s’effectuera dans le respect de l’ordre public, de l’hygiène et des bonnes mœurs. 
Article 11    -  Cette convention est conclue pour la durée scolaire 2016/2017, et reconduite tacitement chaque année scolaire, sauf dénonciation de l’une ou de l’autre des parties par lettre recommandée trois mois avant le terme de la convention. 


Décision du conseil municipal

 POUR : 11 



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0

(Délibération n°41/2017)
NB : l’intégralité de la convention est consultable en mairie
4) CREATION DE 2 POSTES D’ADJOINTS ADMINISTRATIFS  PRINCIPAUX DE 1è CLASSE

Suite à l’avancement de grade de 2 agents, Madame le Maire informe l’assemblée délibérante qu’elle souhaite créer 2 postes d’Adjoints Administratifs Principaux  de 1è classe, catégorie C,  à temps complet, l’un à compter de ce jour (09 Mai 2017)  et  l’autre à compter du 1er Juillet 2017. 

Madame le Maire précise que ces  emplois seront occupés par des fonctionnaires du cadre d’emploi des Adjoints Administratifs Territoriaux.

Madame le Maire propose  également :

· de modifier le tableau des emplois communaux pour intégrer les créations demandées.

· de nommer deux agents sur ces postes.
Décision du conseil municipal

 POUR : 11 



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0

(Délibération n°42/2017)
5) CREATION D’UN  POSTE DE REDACTEUR PRINCIPAL DE 1ère CLASSE 

Madame le Maire informe l’assemblée délibérante qu’elle souhaite créer un poste de Rédacteur Principal  de 1ère classe, catégorie B,  à temps complet, à compter de ce jour (09 Mai 2017)

Madame le Maire précise que cet  emploi sera  occupé par un  fonctionnaire  du 
cadre d’emploi des Rédacteurs Territoriaux.

Madame le Maire propose : 

· de modifier le tableau des emplois communaux pour intégrer la création demandée
· de  nommer un agent sur ce poste
Décision du conseil municipal

 POUR : 11 



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0

(Délibération n°43/2017)
L’intégralité des délibérations et du compte rendu sont consultables en mairie






















