COMPTE RENDU
  DE REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL

          du Lundi 17 Septembre  2018 à 20h00
Présents (11/11) : FAURE Michèle – CHEVAL Paul - PRIVAT Pascal – BOYER Michèle – DELPEUCH Danielle - ENON Roland – DESPAGES Christiane- GRANDCOING Michel – GARNAUD Alain – BALANÇA  Stéphanie – DRUINEAU Valérie
Excusé (0/11) : 
Secrétaire de séance : Valérie DRUINEAU
Approbation du compte rendu de la réunion du Conseil Municipal du 27 Août 2018 à l’unanimité

SUJETS A L’ORDRE DU JOUR
1) SIGNATURE DE L’ACTE DE VENTE EN LA FORME ADMINISTRATIVE DU POINT I DE LA COQUILLE – TRANSFERT DE PROPRIETE DES PANNEAUX DE PRE-SIGNALISATION – SIGNATURE DU PROCES-VERBAL DE REMISE D’OUVRAGE
Madame le Maire rappelle les termes de la délibération n°73/2017 relative au projet d’acquisition du POINT I de LA COQUILLE et plus particulièrement l’avis favorable de l’assemblée délibérante permettant de poursuivre les démarches d’acquisition.

Madame le Maire sollicite aujourd’hui l’autorisation de l’assemblée délibérante :

· de signer l’acte de vente du POINT en la forme administrative ainsi que le transfert de propriété des panneaux de pré-signalisation ;

· de signer le procès-verbal de remise d’ouvrage

Décision du conseil municipal
POUR : 11



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0
(délibération n°57)
2) DEMANDE RETRAIT DU SYNDICAT MIXTE DU  CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT DEPARTEMENTAL
Madame le Maire rappelle à l’assemblée délibérante les demandes répétées de la municipalité de se retirer du conservatoire à rayonnement départemental (Ancien Syndicat Mixte de l’Ecole de Musique de la Dordogne).

Madame le Maire rappelle également que la commune ne peut plus supporter cette lourde charge financière totalement inutile et ne présentant aucun intérêt pour personne, sachant qu’il n’y a aucune prestation en retour depuis plusieurs années (aucun élève, aucun spectacle, absence totale d’intervention).

Une nouvelle fois la commune de LA COQUILLE renouvelle sa demande de retrait et en sa qualité actuelle de membre du Syndicat Mixte du Conservatoire à Rayonnement Départemental, la commune s’autorise à se retirer dudit Syndicat.

Décision du Conseil Municipal
POUR : 11



CONTRE : 0


ABSTENTION : 0

(Délibération n°58)
3) GRATIFICATION EN FAVEUR DE L’AGENT COMMUNAL RECRUTÉ EN QUALITÉ « D’EMPLOI D’AVENIR »

Madame le Maire exprime sa volonté d’attribuer une prime exceptionnelle à l’agent communal recruté depuis plus de 2 ans en qualité de « contrat d’avenir ».

Madame le Maire expose au conseil municipal que cette gratification repose sur les critères suivants : Ponctualité, autonomie, respect des directives, esprit d’initiative, réalisation des objectifs fixés par son tuteur, sens du service public, qualité relationnelle.

Madame le Maire propose une gratification de 1000€ versée en complément du salaire du mois de Novembre 2018.

Madame le Maire sollicite l’avis de l’assemblée délibérante, 

Décision du conseil municipal
POUR : 11



CONTRE : 0



ABSTENTION : 0

(Délibération n°59)
Informations diverses
· SMCTOM ( poursuite du projet d’implantation de conteneurs enterrés ou semi-enterrés
· Désamiantage de l’ancien collège ( devis en cours – rendez vous avec 4 prestataires ≠
(le montant des travaux de démolition dépendra du taux d’amiante contenu)
· Réunion de préparation du Marché de Noël Lundi 24 Septembre 2018 à 16h30 à la mairie

· Poursuite en 2019 du projet d’assainissement du POINT I de LA COQUILLE

FIN DE SEANCE 21h20 









